
 Túquerres, enero 19 de 2022 

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL COMITÉ DE EDUCACION 

DE COESA DURANTE LA VIGENCIA FISCAL 2021 

Siguiendo los lineamientos de los Estatutos que rigen la COOPERATIVA DE EDUCADORES 

DE LA SABANA DE TUQUERRES COESA, los integrantes del Comité de Educación, 

presentamos el informe anual de las actividades desarrolladas durante la vigencia fiscal 

2021. 

1. En el mes de abril, se designan cargos y se elabora cronograma de reuniones 

ordinarias. 

2. Jornada de Inducción cooperativa: esta jornada se ejecutó en el 31 de julio de 

manera virtual; desarrollando la temática: 

➢ Misión, visión, objetivos, y algo de historia de COESA. Responsable: 

GILBERTO TOBAR. 

➢ Servicios que presta la cooperativa, responsable: GERARDO CORAL 

➢ Auxilios que otorga COESA, responsable: GLADYS PANTOJA. 

Hubo asistencia de todos los nuevos asociados; el evento se desarrolló de manera 

dinámica con la participación activa de los asistentes. 

3. “Segundo encuentro virtual artístico y cultural”: en las fechas establecidas y 

después de la aprobación del evento por parte del Consejo de Administración, 

procedimos a realizar el “Infograma” de invitación a los asociados(as) por medio 

de facebook y whatsApp; además cada integrante del Comité nos comunicamos 

por celular con los asociados de nuestra cooperativa para motivar e invitar a 

nuestros compañeros para que participen activamente en dicho evento. Pese a 

la invitación, y motivación, no se logró el objetivo propuesto, porque la mayoría 

de los compañeros manifestaron la imposibilidad de participar debido a las 

múltiples ocupaciones escolares que se les presentaron por el regreso a laborar 

en presencialidad a cada una de las instituciones educativas. Por esta razón el 

comité, hizo la propuesta de desarrollar una actividad alterna que consistía en 

capacitar a los socios de COESA en “Superación Personal”; evento que se 

realizaría en COMFALIAR Santa Rosa, pero tampoco se llevó a cabo porque 

realizadas consultas a compañeros asociados, Consejo de Administración y 

Gerente de la cooperativa, sustentaron y argumentaron dificultades en la 

ejecución del Proyecto en “tiempo, presupuesto, modo y lugar”. Por lo cual se 

aprueba aplazar el evento para realizarlo en la vigencia 2022, garantizando así: 

recursos y satisfacción de todos los asociados. 

4. Los integrantes del comité de educación colocamos todo nuestro empeño y 

dedicación para que las actividades programadas salgan bien; sin embargo, por    

de la pandemia que generó el regreso a la presencialidad de manera impositiva, 



no permitió que los compañeros(as) participen de manera activa en las 

actividades programadas. 

Para constancia se firma en los diecinueve (19) días del mes de enero de dos mil 

veintidós (2022). 
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